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MEDIDAS Y ACCIONES LLEVADAS A CABO A LO LARGO DEL AÑO 2013. 

 

Estimado/a compañero/a, 

Una vez finalizado el año 2013, hay que recordar que esta Junta Directiva tomó 
posesión a finales del mes de mayo del pasado año. Por tal motivo, hacemos una 
especial mención al trabajo hecho por la anterior Junta Directiva de la Demarcación, la 
cual luchó durante su mandato por conseguir para la Demarcación, por un lado la 
obtención de la personalidad jurídica propia y por otro lado la corrección de la 
gravísima situación económica que atravesaba la Demarcación, consiguiendo 
disminuir los gastos e incrementar los ingresos para así conseguir un equilibrio entre 
ambos.  

Durante los siete meses de trabajo de esta Junta Directiva en el año 2013 hemos 
iniciado una serie de acciones que han sido el embrión para ir consiguiendo la 
consolidación del Colegio como prestador de servicios. A lo largo del año 2013 se ha 
comenzado una serie de trabajos que han servido de base para desarrollos de temas 
de distinta índole en el 2014. 

Al tomar posesión nos encontramos con una organización que tenía sus cuentas 
razonablemente equilibradas, teniendo en cuenta las especiales dificultades por la que 
atravesamos  aunque con una carga añadida, consecuencia de los inevitables ERE y 
ajustes de personal,  dichos gastos se encuentran en el  capítulo de gastos 
extraordinarios y en principio les haremos frente con los remanentes a lo largo de este 
año y de próximos ejercicios. 

Hemos terminado el ejercicio 2013 con un superávit ordinario, es decir nuestros 
ingresos ordinarios han sido superiores a los gastos ordinarios, cosa que nos hace ser 
medianamente optimistas y esperar una mejoría a corto plazo de la salud económico-
financiera de nuestra Demarcación.  

La crisis económica ha seguido su curso, y aunque tímidamente empieza a notarse un 
pequeño incremento de la actividad (hecho que no se ha traducido en un incremento 
de nuestros ingresos de visados por la incidencia de la normativa sobre el visado 
obligatorio), todavía está muy lejos de lo que podríamos llamar normalización 
económica. Seguiremos luchando por obtener otras vías de ingresos alternativas para 
nuestra Demarcación y por la optimización y adecuación  de nuestros gastos. 

Nos encontramos en medio del proceso de creación del Colegio de Arquitectos de 
Gran Canaria. A tal efecto, se constituyó una comisión responsable del seguimiento 
del mismo, consiguiéndose culminar el procedimiento administrativo. Separar estas 
acciones de la actividad normal de la Junta nos ha permitido trabajar en la gestión y el 
desarrollo de otras actividades necesarias para la Demarcación 

Con fecha 19 de mayo de 2014, la Consejería de Presidencia del Gobierno de 
Canarias, a través de su Dirección General de Relaciones Institucionales, Participación 
Ciudadana y Juventud, publicó en el Boletín Oficial de Canarias el proyecto de Decreto 
por el que la Demarcación de Gran Canaria se segrega del Colegio Oficial de 
Arquitectos de Canarias, abriendo un plazo de información pública.  
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De acuerdo con el contenido del mencionado proyecto, se segrega del Colegio Oficial 
de Arquitectos de Canarias, la Demarcación de Gran Canaria, reconociéndoles la 
condición de Corporación de Derecho Público como Colegio Oficial de Arquitectos 
Gran Canaria, con personalidad jurídica propia y plena capacidad para el cumplimiento 
de sus fines y el ejercicio de sus funciones. Su ámbito territorial es el de la isla de Gran 
Canaria. 

La finalidad de este proyecto de segregación ha sido: 

-Adecuar la situación jurídica de la Demarcación de Gran Canaria � que ha gozado de 
una amplia autonomía funcional, económica, presupuestaria y patrimonial, pero sin 
personalidad jurídica propia- a una situación fáctica. 

-Cubrir de forma real y eficaz todas las necesidades de este colectivo profesional. 

-Lograr una mayor y mejor adecuación del ejercicio de la profesión al hecho insular y a 
la capitalidad compartida. 

En estos momentos nos encontramos a la espera de la publicación del Decreto 
definitivo. 

La incertidumbre sobre los efectos de la próxima aprobación de la nueva Ley de 
Servicios y Colegios Profesionales, orientada a dar cobertura a una nueva ordenación 
de los profesionales, que en la práctica podría suponer una desregulación, debilitando 
la posición de los Colegios en el contexto profesional, nos preocupa por las 
repercusiones que tendría sobre el Colegio y por los cambios que deberían realizarse, 
en cualquier caso transformarnos en prestadores de servicios será fundamental para 
nuestra continuidad como organización, sea cual sea la redacción definitiva de la Ley. 

A lo largo de estos primeros siete meses del año 2014 hemos seguido consolidando el 
camino y las acciones iniciadas en el año 2013, todas ellas  básicamente orientadas  a 
mejorar y aumentar los servicios que presta el Colegio, recuperar nuestra presencia 
ante la Administración fomentando la cooperación mutua, y en la Sociedad, llegar a 
acuerdos con diferentes entidades con la finalidad de proporcionar oportunidades de 
trabajo al colegiado, facilitar el ejercicio de la profesión de forma segura y rentable...en 
definitiva, queremos que sientas que el Colegio es una entidad dinámica que resuelve 
problemas reales, en estos momentos tan complicados que estamos pasando. 

Hemos promovido nuevas acciones como:  

Búsqueda de fuentes de recursos que nos permitan garantizar el equilibrio 
presupuestario como puede ser la creación de una guía de empresas colaboradoras o 
la creación de nuevos servicios que podamos ofrecer también a otros colectivos 
sociales y profesionales. 

Acciones encaminadas a reducir la morosidad (aspecto iniciado por la Junta Directiva 
anterior). 

Celebración de eventos organizados por el Colegio o en colaboración con otras 
administraciones, asociaciones profesionales y empresariales, Universidad...etc. 
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Apuesta por una política de formación continua y de calidad para los colegiados, 
considerando las inquietudes que nos han manifestado éstos, esperando facilitar al 
colegiado el acceso a temas que le sean de interés y utilidad y conseguir mejores 
precios y ventajas a la hora de realizar los cursos de formación, los cuales son una 
prioridad para nosotros, por este motivo se está potenciando su organización y 
desarrollo a lo largo del año 2014. 

En el ánimo de la consolidación de esta línea, se han llevado a cabo las siguientes 
acciones: 

≠∀ Se comenzó a trabajar en el desarrollo de un nuevo software de gestión 
colegial  que estará en marcha en el segundo semestre del año 2014. Esta 
nueva aplicación facilitará en gran medida el uso por parte del colegiado de la 
gestión de los trabajos profesionales. Se trata de un programa en un entorno 
web, lo que supone que podrá usarse desde cualquier equipo y lugar. 

≠∀ Terminada la fase informativa (en la cual participaron tres compañías 
aseguradoras, las cuales celebraron sus correspondientes jornadas de 
presentación), finalmente la Demarcación de Gran Canaria suscribió una 
póliza colectiva de Responsabilidad Civil a través de la correduría de 
seguros MARSH, concertada con la compañía aseguradora MAPFRE,S.A., 
atendiendo a la demanda de una parte de los colegiados, entendiendo que, si 
se dispone de más de una opción de póliza con garantías, el mercado 
evolucionará en el sentido de ser mas económicas y ventajosas para los 
colegiados. 

≠∀ Se firmó un acuerdo de colaboración con Megastore Computer, S.A., 
empresa mayorista y minorista de informática especializada en la venta de todo 
tipo de productos informáticos). Con la firma de este acuerdo lo que se quiere 
conseguir que los colegiados se beneficien de unos precios más económicos, 
competitivos. Ya hay una buena parte de compañeros que se han dado de alta 
como usuarios en Megastore Computer, obteniendo ventajas significativas.   

≠∀ Se puso en marcha el servicio de alquiler de la sala de reuniones. La  Junta 
decidió poner a disposición del público en general y de los colegiados (con una 
tarifa especial), la Sala de Reuniones Colegial a fin de ofrecer un servicio a 
todos aquellos colegiados que no dispongan de un lugar para ello y así 
optimizar el rendimiento de nuestras instalaciones. 

≠∀ En diciembre se contactó con la empresa Language Campus, que es una 
entidad dedicada a la formación especializada en idiomas, la cual tiene interés 
en  prestar sus servicios a nuestro colectivo. Con fecha 1 de enero de 2014 se 
firma un acuerdo de colaboración con dicha entidad con el fin de poder ofrecer 
a  nuestros colegiados y a sus familiares descuentos significativos en los 
distintos tipos de programas formativos que ofrecen, tales como cursos 
generales, intensivos, conversación, cursos de verano, idiomas en el 
extranjero... e incluso nos ofrece la posibilidad de organizar cursos en el 
Colegio orientados sólo para arquitectos en el caso de que hubiera un número 
suficiente de colegiados interesados. 
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≠∀ Se llevó a cabo la organización del curso denominado Taller RE4, en 
colaboración con el Departamento de Construcción de la ETSA LPA, y charlas 
técnicas de las empresas patrocinadoras (PLACO, WEBER, PUMA, ISOVER, 
CORTIZO). 

≠∀ Organiza también un ciclo de cinco cursos sobre eficiencia energética 
(programa CE·X) en colaboración con el Departamento de Construcción de la 
ETSA LPA. 

≠∀ Celebramos jornadas técnicas de presentación de los productos y servicios de 
las siguientes empresas: 

o KNAUF. 

o SIKA. 

o KERAKOLL. 

≠∀ La Junta Directiva ha prestado su colaboración con el grupo de trabajo 
encargado de la reactivación de la Agrupación de Arquitectos Peritos y Forense 
de Gran Canaria. 

≠∀ Hemos llevado a cabo la creación del Aula de Formación Permanente de la 
Demarcación. 

≠∀ Se organizó en el mes de noviembre las Jornadas �Arquitecto y Sociedad� 
obteniendo un resultado muy satisfactorio de participación. Dicho acto se 
celebró en la Sala Polivalente del Centro Antántico de Arte Moderno, y después 
tras la sesión de ponencias, se inauguró la exposición �Le Corbusier en la 
India� en las Casas Consistoriales. Esta exposición permaneció abierta 
durante varios meses. Ambos eventos fueron  financiados en parte por 
patrocinadores externos.    

≠∀ Además se recuperó el tradicional encuentro navideño de confraternidad, el 
cual hacía muchos años que no se celebraba. En dicho acto se hizo una 
especial mención a los arquitectos que cumplían 25 años de colegiación (en los 
últimos cuatro años) y una particular consideración a nuestros compañeros 
más mayores. Este evento estuvo co-financiado por los propios asistentes, 
debido a la difícil situación económica que atraviesa la Demarcación. 

≠∀ En febrero del año 2013 se inició un E.R.E  temporal con base en  causas 
económicas y productivas, el cual  afecta a la totalidad de la plantilla, 
consistente en la reducción de jornada y salario de un 10%. La duración del 
mismo fue hasta el 31 de diciembre del 2013, prorrogable, previo acuerdo entre 
las partes hasta el 31 de diciembre del 2014, en caso de subsistir las 
condiciones económicas adversas. Se ha prorrogado dicho E.R.E. hasta el 31 
de diciembre del 2014. 

≠∀ Se sentaron  la bases para la creación del Departamento Internacional, que 
finalmente se crea a comienzos del año 2014.  El departamento coge impulso 
tras incorporarse la Demarcación como colectivo al grupo de empresas, 
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administradores y otros colectivos que se crea en torno al Plan de 
Internacionalización de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria (PIC). El 
beneficiario de fondo de las actuaciones es todo nuestro colectivo ,dado que 
las relaciones que este Departamento pueda establecer con otras instituciones 
y/o empresas vinculan a la Demarcación ampliando las vías posibles de 
actuación y colaboración actuales en diversos aspectos de interés. 

 

Las Palmas de Gran Canaria, julio de 2014 

JUNTA DIRECTIVA DE LA DEMARCACIÓN DE GRAN CANARIA DEL COAC 
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2013

EDIFICIOS NO VIVIENDAS

USO Nº EXPTES. SUPERFICE EN M2 PRESUPUESTOS

Agricultura y ganadería 29 77.753 355.102

Comercial y Oficina 51 22.956 6.234.570

Cultural y Religioso 6 265 106.902

Educación 8 3.522 1.933.651

Espectáculo 0 0 0

Industria 16 12.289 2.876.883

Instalaciones Deportivas 14 3.175 1.138.449

Sanitario y Asistencial 5 2.228 960.454

Transporte y Comunicación 0 0 0

Turismo 21 33.259 17.883.420

Varios 75 16.178 3.727.711

Totales 225 171.624 35.217.142

VIVIENDAS DE NUEVA PLANTA

USO Nº VIV Nº EXPTES. SUPERFICE EN M2 PRESUPUESTOS

VPO Publica: 0 0 0 0

VPO Privada: 1 1 114 84.491

Vivienda Libre Publica: 0 0 0 0

Vivienda Libre Privada: 163 107 20.172 12.500.539

Locales Anexos: * 6 983 0

Sótanos Anexos: * 58 7.701 39.326

Totales 164 172 28.969 12.624.356

VIVIENDAS REHABILITACION

USO Nº VIV Nº EXPTES. SUPERFICE EN M2 PRESUPUESTOS

VPO Publica: 0 0 0 0

VPO Privada: 0 0 0 0

Vivienda Libre Publica: 0 0 0 0

Vivienda Libre Privada: 102 78 10.333 3.459.167

Locales Anexos: * 7 955 17.800

Sótanos Anexos: * 5 426 3.145

Totales 102 90 11.714 3.480.112

Fuente: Colegio Oficial de Arquitectos de Canarias - Demarcación de Gran Canaria

ESTADISTICAS DE EDIFICACION SEGÚN PROYECTOS DE EJECUCION 

VISADOS REFERIDOS A GRAN CANARIA
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EDIFICIOS NO VIVIENDAS

AÑO Nº EXPTES. SUPERFICIE EN M2 PRESUPUESTOS

2.000 622 749.292 168.352.890

2.001 464 605.358 148.830.048

2.002 390 486.402 104.105.888

2.003 321 258.745 84.591.311

2.004 398 368.069 65.865.938

2.005 339 277.404 85.364.470

2.006 449 1.246.968 101.046.912

2.007 534 1.110.241 137.801.272

2.008 449 1.315.391 89.121.655

2.009 442 696.793 127.529.053

2.010 458 105.725 39.268.101

2.011 448 108.152 33.119.498

2.012 326 84.480 31.404.643

2.013 225 171.624 35.217.711

TOTALES 5.865 7.584.644 1.251.619.391

VIVIENDAS DE NUEVA PLANTA

AÑO Nº VIV. Nº EXPTES. SUPERFICIE EN M2 PRESUPUESTOS

2.000 9.055 7.860 1.507.219 385.419.772

2.001 7.363 2.658 1.211.316 345.996.155

2.002 7.377 2.540 1.654.001 321.589.839

2.003 8.821 3.090 1.515.730 441.645.423

2.004 8.376 2.662 1.271.920 408.524.724

2.005 11.126 2.893 1.774.490 611.344.212

2.006 11.053 2.870 1.701.385 599.497.012

2.007 15.523 3.306 2.451.613 874.123.674

2.008 3.342 1.241 574.522 218.765.803

2.009 1.674 467 254.809 174.542.389

2.010 341 358 79.112 24.639.280

2.011 265 293 84.341 21.715.673

2.012 206 226 38.084 15.295.855

2.013 164 172 28.969 12.624.356

TOTALES 84.686 30.636 14.147.511 4.455.724.166

VIVIENDAS REHABILITACION

AÑO Nº VIV. Nº EXPTES. SUPERFICIE EN M2 PRESUPUESTOS

2.000 418 1.410 54.938 10.142.435

2.001 308 279 37.659 9.867.086

2.002 235 158 32.564 5.595.895

2.003 158 165 28.187 5.747.290

2.004 273 214 32.898 7.730.979

2.005 556 257 55.491 12.588.608

2.006 530 249 73.946 14.971.802

2.007 243 157 57.874 11.115.976

2.008 103 91 27.579 4.828.153

2.009 119 215 68.558 6.042.101

2.010 210 105 16.089 5.678.229

2.011 158 142 47.934 4.964.646

2.012 121 115 16.132 4.485.024

2.013 102 90 11.714 3.480.112

TOTALES 3.534 3.647 561.564 107.238.336

PROYECTOS DE EJECUCION VISADOS EN GRAN CANARIA                       

EVOLUCION ANUAL 2000-2013
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            ESTADISTICA POR MUNICIPIOS DE PROYECTOS DE EJECUCION

REGISTRADOS EN 2013

MUNICIPIOS Nº Exptes. Superficie % M2 Presupuestos 

Construida en m2 (euros)

GRAN CANARIA

AGAETE 4 455,38 0,22% 216.437,42

AGUIMES 18 2.658,64 1,29% 972.197,72

ARTENARA 5 578,58 0,28% 224.234,31

ARUCAS 25 9.961,21 4,82% 2.087.606,35

FIRGAS 8 520,79 0,25% 304.243,28

GALDAR 13 730,25 0,35% 388.956,25

INGENIO 20 3.759,49 1,82% 1.105.212,39

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 238 46.474,37 22,47% 14.091.854,67

MOGAN 28 4.291,30 2,07% 1.575.391,46

MOYA 11 1.132,52 0,55% 423.352,72

SAN BARTOLOME DE TIRAJANA 55 113.450,70 54,84% 19.199.416,38

LA ALDEA DE SAN NICOLÁS 5 615,03 0,30% 141.779,86

SANTA BRIGIDA 21 1.941,67 0,94% 1.068.125,59

SANTA LUCIA DE TIRAJANA 27 3.459,14 1,67% 995.125,40

SANTA MARIA DE GUIA 12 2.109,99 1,02% 728.652,27

TEJEDA 4 84,48 0,04% 32.473,41

TELDE 42 11.667,38 5,64% 5.564.838,83

TEROR 1 0,00 0,00% 0,00

VALSEQUILLO 11 2.251,97 1,09% 887.893,15

VALLESECO 3 131,29 0,06% 37.867,62

VEGA DE SAN MATEO 16 599,24 0,29% 213.966,07

TOTAL GRAN CANARIA: 567 206.873,42 100,00% 50.259.625,15

COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE CANARIAS - DEMARCACION DE GRAN CANARIA
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1. INTRODUCCIÓN 
 
 
La Secretaría de la Demarcación de Gran Canaria, como Departamento en el que 
se desarrollan actividades encomendadas estatutariamente al Secretario, quien 
asume las funciones de fedatario de la respectiva Demarcación y las propias de la 
Jefatura de administración de ésta y de su personal, tiene encomendada una serie 
de funciones que abarca un amplio abanico de tareas, que comprenden la 
dirección funcional de los departamentos de Visado y Secretaría Técnica. En este 
apartado de la memoria de gestión se incluyen las actividades de Secretaría, 
recogiéndose en capítulos aparte las correspondientes a los Departamentos de 
Visado y Secretaría Técnica. 
 
 
2. PRINCIPALES ACTIVIDADES ENCOMENDADAS A LA SECRETARÍA DE 

LA DEMARCACIÓN. 
 
 
2.1. En relación a la colegiación de arquitectos adscritos a la 

Demarcación de Gran Canaria: 
 
≠∀ Altas colegiales. 

≠∀ Bajas y cambios de residencia. 

≠∀ Mantenimiento de la ficha identificativa de los arquitectos colegiados. 
 
 

2.1.1. Colegiaciones. 
 
 

Altas año 2013 Nº de altas 
Arquitectos residentes 45 

 

Bajas año 2013 Nº de bajas 
Bajas 37 

Fallecimientos 3 

 
2.1.2. Censo de colegiados de Gran Canaria (Datos a fecha de 31/12/13) 
 

Arquitectos en activo residentes 859 
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2.2. En relación a la documentación: 
 
≠∀ Registro de entrada / salida de documentos. 

≠∀ Custodia de los archivos y sellos de la Demarcación. 

≠∀ Compulsa y autenticación de documentos relacionados con la actividad 
profesional o identidad de los arquitectos colegiados. 
 
2.2.1. Registro de documentación en Secretaría 
 
 

Año 
 

Total Entradas Total Salidas Total E / S 

2013 3.350 1.357 4.707 

 
 

2.3. En relación a la información recibida o emitida a través de la 
Demarcación. 

 
≠∀ Información a los colegiados sobre el funcionamiento general de cada 

Departamento de la Demarcación. 
 

≠∀ Atención e información al público sobre los servicios de la Demarcación y 
tramitación de documentación ante cualquier Departamento u órgano 
demarcacional, y en general, en el ámbito del COAC. 

 

≠∀ Emisión y distribución de circulares informativas. 
 

≠∀ Gestión de las autorizaciones de cesión de datos a terceros. 
 

≠∀ Gestión de la documentación solicitada por terceros sobre trabajos 
profesionales registrados en la Demarcación. 

 

≠∀ Publicación de circulares de información a los colegiados. 
 
 
2.4. En relación a la actividad profesional de los arquitectos. 
 
≠∀ Emisión de certificaciones acreditativas sobre la situación profesional de los 

arquitectos colegiados. 
 

≠∀ Emisión de certificaciones sobre el trabajo profesional de los arquitectos 
colegiados. 

 

≠∀ Tramitación del carnet colegial. 
 

≠∀ Tramitación de acreditaciones intercolegiales para el ejercicio de la 
profesión en Colegio distinto al de procedencia. 
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2.5. En relación a la Administración de la Demarcación. 
 
≠∀ Jefatura delegada de administración, organización y dirección de las 

oficinas y departamentos de acuerdo a las normas aprobadas al efecto por 
la Junta Directiva de la Demarcación. 

 

≠∀ Jefatura delegada de personal. 
 
 
2.6. En relación a los Órganos Colegiales. 
 
≠∀ Elaboración y envío de citaciones y convocatorias para todas las sesiones 

de la Asamblea de la Demarcación y de la Junta Directiva. 
 

≠∀ Seguimiento de las agendas de los miembros de la Comisión Permanente; 
Presidente, Secretario y Tesorero (reuniones, viajes, actos, etc.) 

 

≠∀ Seguimiento de los acuerdos, tanto de Comisión Permanente como de 
Junta de Demarcación. 

 
 
 
 

Las Palmas de Gran Canaria, a 7 de julio de 2014 
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 2

 
1. INTRODUCCIÓN 
 
Las tareas encomendadas por las distintas Vocalías de la Demarcación, tales como la 
asistencia a las actividades desarrolladas por las Comisiones de Urbanismo, Asuntos 
Profesionales, Nuevos Colegiados y Asuntos Tecnológicos (CAT), se asignan tras la 
reorganización funcional de la Demarcación en el año 2010 al Departamento de 
Visado y Dirección Técnica. 
 
 
2. ACTIVIDADES 
 
A continuación se exponen las actividades y eventos celebrados durante el pasado 
año en los que la Dirección Técnica tuvo participación: 
 

• Jefatura del Departamento de Visado. 
 
• Visado de trabajos profesionales. 
 
• Elaboración del listado de peritos judiciales. 
 
• Elaboración del listado de peritos terceros ante la Consejería de Economía y 

Hacienda del Gobierno de Canarias. 
 

• Elaboración del listado de arquitectos adscritos a la bolsa de trabajo y gestión 
de las solicitudes que se cursan  través de la Demarcación. Elaboración de 
circulares para encargos genéricos y específicos, tanto de empresas como 
particulares. 

 
• Asistencia al Pleno extraordinario del CSCAE (via hangout), celebrada el 3 de 

enero de 2013, en cumplimiento de la encomienda de la Decana del COAC 
para participar en la reunión de urgencia convocada por el Presidente del 
Consejo en relación al anteproyecto de la Ley de Colegios y Servicios 
Profesionales. 

 
• Asistencia a las reuniones del grupo de trabajo formado por los responsables 

de las oficinas de visado del COAC (via hangout) para tratar sobre la 
actualización de los documentos de dirección de obra y la unificación de 
impresos colegiales. 

 
• Participación en las reuniones de presentación y consultas de las distintas 

ofertas de compañías aseguradoras de la responsabilidad civil de arquitectos. 
 

• Colaboración con el Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de 
España durante el período de pruebas de la aplicación informática Herramienta 
de Visado y Manual de Calidad. 

 
• Organización del curso denominado Taller RE4, en colaboración con el 

Departamento de Construcción de la ETSA LPA, y charlas técnicas de las 
empresas patrocinadoras (PLACO, WEBER, PUMA, ISOVER, CORTIZO). 

 
• Organización de cinco cursos sobre eficiencia energética (programa CE·X) en 

colaboración con el Departamento de Construcción de la ETSA LPA. 
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• Participación en el diseño y desarrollo de la nueva aplicación de gestión 
colegial, en sustitución del software actual (SICA-Front end). 

 
• Participación en las gestiones que se vienen realizando para la transferencia 

documental de los archivos de la Demarcación al Archivo General del Cabildo 
de Gran Canaria. 

 
• Participación en la reunión del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de 

España (via hangout) para la mejora de la convergencia en materia de visados. 
 

• Suscripción y seguimiento de los servicios de información del ICEX España 
exportación e Inversiones en relación con la Arquitectura y Construcción. 

 
• Intervención en los estudios previos para la creación de locales adscritos a la 

Demarcación en régimen de co-working. 
 

• Colaboración con los servicios técnicos de la Consejería de Hacienda del 
Gobierno de Canarias para definir los trabajos previos en relación a la creación 
de una base de datos de precios de la construcción, (valores medios de 
mercado inmobiliario) en Canarias. 

 
• Colaboración con el equipo de arquitectos encargados del acondicionamiento 

de local para clínica odontológica instalada en los locales 6 y 7 del Edificio 
Tamarco, propiedad de la Demarcación, en distintas gestiones relacionadas 
con la puesta en marcha de la actividadad (reuniones con la comunidad de 
propietarios, Junta Directiva, seguimiento en nombre de la Demarcación 
durante el desarrollo de las obras, etc.). 

 
• Participación en la organización de la Jornada Arquitecto y Sociedad celebrada 

en el CAAM y exposición Le Corbusier en la India, celebrada en las Casas 
Consistoriales de Las Palmas de Gran Canaria. 

 
• Asesoramiento a colegiados sobre instalación y utilización de programa de 

visado electrónico, obtención de la firma electrónica, tramitación de 
expedientes por vía telemática, resolución de incidencias relacionadas con el 
visado electrónico. 

 
• Elaboración de estadísticas de visado por encargo del CSCAE. 

 
• Elaboración de estadísticas mensuales del Departamento de Visado. 

 
• Participación en la elaboración de los precios de visado y de servicios de la 

Demarcación de Gran Canaria. 
 

• Colaboración en la organización de jornadas técnicas de presentación de los 
productos y servicios de las siguientes empresas: 

 
o KNAUF. 
o SIKA. 
o KERAKOLL. 
 

• Seguimiento de resolución de incidencias relacionadas con el programa de 
gestión interna (SICA) y la tramitación de trabajos profesionales. 
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• Seguimiento de incidencias motivadas por tramitación de proyectos de apertura 
ante el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria (Departamento de 
actividades comerciales, dirección de licencias urbanísticas). 

 
• Participación en las reuniones celebradas en el Ayuntamiento de Las Palmas 

de Gran Canaria con el objeto de establecer un procedimiento común de 
tramitación telemática de proyectos para la obtención de la licencia de obras. 

 
• Seguimiento del proceso de elaboración del anteproyecto de la Ley de 

Colegios y Servicios Profesionales. 
 

• Seguimiento del proceso de elaboración La Ley de Rehabilitación, 
Regeneración y Renovación Urbanas. 

 
• Colaboración con el grupo de trabajo encargado de la reactivación de la 

Agrupación de Arquitectos Peritos y Forense de Gran Canaria. 
 

• Organización de la creación del Aula de Formación Permanente de la 
Demarcación. 

 
• Participación en la organización del evento denominado Encuentro de 

Confraternidad, destinado a todos los colegiados de Gran Canaria, celebrado 
en las fechas de Navidad. 

 
• Colaboración con la ETSA LPA para participar en el curso de 4º de alumnos de 

la Escuela sobre la organización y funciones del Colegio de Arquitectos y sus 
Demarcaciones. 
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3. INFORMES 
 
Los informes elaborados por la Dirección Técnica en relación con trabajos 
profesionales y otros asuntos solicitados por los colegiados, particulares, instituciones 
y la Junta Directiva de la Demarcación fueron los siguientes: 
 
Fecha Asunto 
  
Mensual Evolución trabajos y facturación 2013. 
  
02/01/13 Informe relativo a consulta de sociedad profesional de arquitectos sobre la 

suscripción de seguro de responsabilidad civil por parte de los proyectistas 
y directores de obra. 

  
22/01/13 Informe relativo a valoración de honorarios correspondientes a informe 

pericial redactado por arquitecto (procedimiento juicio verbal nº __, juzgado 
de primera instancia nº 1 de Las Palmas de Gran Canaria). 

  
01/02/13 Informe relativo a valoración de honorarios correspondientes a los valores 

de aplicación para la estimación de calculo de presupuesto y honorarios del 
trabajo profesional denominado "aparthotel 4 estrellas" cuya situación 
corresponde con la parcela __ de la Urbanizacion Playa de Mogan, T.M. de 
Mogán, encargado al arquitecto D._______ (Expediente colegial nº --_-----). 

  
08/04/13 Informe relativo al visado en la Demarcacion de Gran Canaria de trabajos 

profesionales que surtan efectos en territorios distintos a nuestro ámbito 
insular. 

  
19/04/13 Informe relativo a valoración de honorarios correspondientes a propuesta 

de legalización del centro docente , realizado por la arquitecta _________ 
  
06/05/13 Informe sobre comprobación de presupuesto de ejecución material del 

proyecto de uso complementario a vivienda.  
  
28/05/13 Informe relativo al valor del coste del prototipo provincial aplicado por la 

Demarcación de Gran Canaria del COAC. 
  
10/06/13 Informe relativo al visado en la Demarcacion de Gran Canaria de trabajos 

profesionales que surtan efectos en territorios distintos a nuestro ámbito 
insular (actualización). 

  
27/06/13 Informe sobre intervención de distintos técnicos en la gestión de puesta en 

marcha de edificación residencial. 
  
01/07/13 Informe sobre la participación de los arquitectos D. __________ y Dña. 

___________ en el proyecto y dirección de obras de 45 viviendas 
unifamiliares en hilera. 

  
16/07/13 Informe relativo las atribuciones profesionales para la intervención en la 

rehabilitación de edificaciones turísticas.   
  
17/07/13 Informe sobre reunión de representantes del Ayuntamiento de Las Palmas 

de Gran Canaria y de la Demarcación de Gran Canaria del COAC para la 
suscripción de convenio de colaboración entre ambas entidades en materia 
de tramitación telemática de expedientes de solicitud de licencia.  
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29/07/13 Informe relativo a valoración de honorarios correspondientes al trabajo 

profesional consistente en redacción del proyecto básico y de ejecución, así 
como de la dirección de obra e intervención total en materia de seguridad y 
salud para la reforma de local de uso deportivo realizado por el arquitecto 
D. ______ 

13/09/13 Informe sobre aplicación COACGC Secretaría 
04/10/13 Informe resumen de trabajos de los responsables de las Oficinas de Visado 

de las Demarcaciones del COAC para ofrecer propuestas de actualización 
de determinados procedimientos administrativos y documentación sobre 
proyecto, dirección de obra de edificación y urbanización. 

17/10/13 Informe sobre baremos orientativos de referencia aplicables a escrito de 
alegaciones a la modificación parcial del PGMO de Telde en el ámbito de 
Bocabarranco. 

28/10/13 Informe relativo a la composición idónea del equipo redactor del Plan 
General de Adeje. 

04/11/13 Informe relativo al visado en la Demarcacion de Gran Canaria de trabajos 
profesionales que surtan efectos en territorios distintos a nuestro ámbito 
insular (actualización). 

21/11/13 Informe sobre servicios colegiales y cuotas fijas. 
02/12/13 Informe sobre fases visadas, facturación selectiva. 
16/12/13 Informe sobre precio de visado aplicable a estación de tren. 
 
 
4. INFORMACION URBANISTICA 
 
Las consultas sobre trabajos de planeamiento y ordenación territorial se atienden 
mediante la consulta a través del portal Territorio Canario y para los casos concretos 
en los que no esté disponible la información digitalizada se acude a los archivos de la 
Demarcación. 
 
 
5. NORMATIVA TÉCNICA 
 
Las consultas técnicas constituyen un campo de actividad frecuentemente utilizado por 
los colegiados, instituciones y particulares. Este servicio se presta mediante 
comunicaciones verbales, a través de informes o mediante comparecencias ante 
organismos públicos y privados. 
 
6. CONCURSOS 
 
Este es el último campo pero con diferencia el de mayor crecimiento, en cuanto a 
divulgación entre los colegiados, ya que hoy en día supone uno de los medios por los 
que cada vez más se accede a los encargo profesionales por parte de los arquitectos. 
La Demarcación mantiene permanentemente actualizada esta información a través de 
su página web, en la que se puede localizar cualquier convocatoria de interés general 
para todos los colegiados residentes en Gran Canaria y a los usuarios dados de alta 
en nuestra página de Internet. La información es servida a partir de su localización en 
las distintas fuentes de información (boletines oficiales, medios de comunicación, 
páginas web institucionales, etc), y se circulan mediante correo electrónico en cuanto 
es publicada. 
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7.  ARCHIVO URBANÍSTICO, TÉCNICO Y LEGISLATIVO 
 
La Dirección Técnica mantiene actualizando el Archivo de Normativas de cuantas 
Disposiciones relacionadas con la profesión se publiquen. 
  
8. PAGINA WEB 
 
La Dirección Técnica de la Demarcación de Gran Canaria colabora con los servicios 
de una empresa externa encargada de la gestión de contenidos de nuestra página 
web para mantener actualizada información de interés para la profesión, que abarca 
todo tipo de noticias, normas, concursos, eventos culturales, etc. 
 
 
9. CIRCULARES 
 
Estas se publican en la página web y se envían a los colegiados por correo electrónico 
bajo el epígrafe de novedades de la Demarcación. Se destacan las de los siguientes 
tipos que han sido elaboradas directamente por la Secretaría y Dirección Técnica:  
 
Concursos.     
 
Información Urbanística. 
 
Normativa Técnica y Legislación. 
 
Jornadas Técnicas. 
 
Visado. 
 
Bolsa de trabajo. 
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MEMORIA DE GESTION 
ASESORIA JURIDICA 

ACTIVIDAD DESARROLLADA DURANTE EL AÑO 2013 
 
 
 
INTRODUCCION: 
 
 
A continuación se reflejarán las actividades más relevantes llevadas a cabo por 
la Asesoría Jurídica durante el pasado ejercicio Colegial 2013, utilizando una 
sistemática que comprenda no sólo las actuaciones propiamente contenciosas, 
es decir, aquellas que implican el ejercicio de una acción procesal, sino 
también las que significan colaboración y asistencia con otros Departamentos y 
Areas, al objeto de conseguir una mejor compresión de la función y dimesión 
de las tareas, que, incluso, supere la mera descripción de datos concretos, 
mediante comentarios de los servicios, terminando con una serie de 
conclusiones y resumen sobre Asesoría Jurídica. 
 
 
ORGANOS Y DEPENDENCIAS COLEGIALES: 
 
 
1.- Secretaría y Secretaría COAC: 
 
- Redacción de acuerdos concretos de Juntas Directivas de Demarcación.  
- Redacción de acuerdos concretos de Comisión Permanente de 

Demarcación.  
- Redacción de actas de Juntas de Gobierno. 
- Asistencia y redacción de las actas de las Juntas de Gobierno del COAC. 
- Redacción de actas de asambleas tanto demarcacionales como colegiales 

que han contado con la asistencia de esta asesoría. 
- Escritos varios en contestación a oficios judiciales. 
- Escritos varios de carácter administrativo que han exigido un estudio 

particular.  
- Preparación y redacción de contratos y documentos de naturaleza civil. 
- Informes varios.  
- Redacción de certificaciones. 
- Seguimiento de todo lo concerniente a la Prevención de Riesgos Laborales 

y comunicación con la Mutua Unipresalud. 
- Interposición y seguimiento de distintos recursos contencioso-

administrativos. 
 
 
2.- Secretaría Técnica: 
 
Colaboración con esta Secretaría en asuntos en los que se plantean cuestiones 
de contenido jurídico. 
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3.- Gerencia: 
 
Colaboración con este Departamento en asuntos en los que se plantean 
cuestiones de contenido jurídico. 
 
 
COLEGIADOS: 
 
- Asistencia puntual a colegiados, en ocasiones continuada, sobre distintas 

cuestiones profesionales.  
- Interposición y seguimiento de distintos distintos procedimientos civiles en 

reclamación de honorarios profesionales. 
 
Las Palmas de Gran Canaria, 15 de julio de 2014 
 
 
 
 
 
 
 
Fdo. Pablo Cabrera Vargas 
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PRESUPUESTOS EJERCICIO 2013: CIERRE DEFINITIVO DEMARCACIÓN DE GRAN CANARIA DEL COAC

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO GASTOS 2013 2013 DESVIACIONES % 2013 DESVIACIONES %

Cierre PROVISIONAL EJECUCIÓN Cierre DEFINITIVO EJECUCIÓN DEFINITIVO

(Previsto) Provisional (Previs-Realiz) (Realiz/Previs) Definitivo (Previs-Realiz) (Realiz/Previs)

Equipos proceso información-Software de Gestión 2.290,18 -2.290,18 (12)

APLICACIONES INFORMÁTICAS/EQUIPOS INFORMÁTICOS 2.290,18 -2.290,18

Reestructuración Personal 109.000,00 54.936,79 54.063,21 50% 54.936,79 54.063,21 50%

Reorganización dependencias colegiales 1.380,00 1.144,10 235,90 83% 1.755,60 -375,60 127% (13)

Asesoria Jurídica Externa 6.000,00 7.784,81 -1.784,81 130% 7.734,41 -1.734,41 129%

Gastos inherentes al proceso de Segregación 90.000,00 0,00 90.000,00 0% 0,00 90.000,00 0% (14)

REESTRUCTURACION COLEGIAL 206.380,00 63.865,70 142.514,30 31% 64.426,80 141.953,20 31%

Aportación extraordinaria OOGG 75.873,31 69.633,56 6.239,75 92% 69.634,24 6.239,07 92% (15)

APORTACIÓN EXTRAORDINARIA OOGG 75.873,31 69.633,56 6.239,75 92% 69.634,24 6.239,07 92%

Devolución Crédito Hipotecario - Intereses 600,00 0,00 600,00 0% 0,00 600,00 0% (16)

GASTOS FINANCIEROS 600,00 0,00 600,00 0% 0,00 600,00 0%

TOTAL GASTOS EXTRAORDINARIOS 282.853,31 133.499,26 149.354,05 47% 136.351,22 146.502,09 48%

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO INGRESOS 2013 2013 DESVIACIONES % 2013 DESVIACIONES %

Cierre PROVISIONAL EJECUCIÓN Cierre DEFINITIVO EJECUCIÓN DEFINITIVO

(Previsto) Provisional (Previs-Realiz) (Realiz/Previs) Definitivo (Previs-Realiz) (Realiz/Previs)

Resultado Ordinario 67.207,94 47.270,66 19.937,28 70% 50.955,56 16.252,38 76%

Remanente de Tesoreria dispuesto 215.645,37 86.228,60 129.416,77 40% 85.395,66 130.249,71 40%

TOTAL INGRESOS 282.853,31 133.499,26 149.354,05 47% 136.351,22 146.502,09 48%

DIFERENCIA INGRESOS - GASTOS: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DEMARCACIÓN DE GRAN CANARIA 2013 2013 DESVIACIONES % 2013 DESVIACIONES %

LIQUIDACIÓN PRESUPUESTARIA Cierre PROVISIONAL EJECUCIÓN Cierre DEFINITIVO EJECUCIÓN DEFINITIVO

(Previsto) Provisional (Previs-Realiz) (Realiz/Previs) Definitivo (Previs-Realiz) (Realiz/Previs)

Gastos Ordinarios 894.512,52 910.096,03 -15.583,51 102% 907.084,64 -12.572,12 101%

Ingresos Ordinarios 961.720,46 957.366,69 4.353,77 100% 958.040,20 3.680,26 100%

Resultado Ordinario 67.207,94 47.270,66 19.937,28 70% 50.955,56 16.252,38 76%
Gastos Extraordinarios 282.853,31 133.499,26 149.354,05 47% 136.351,22 146.502,09 48%

Recurso a Remanentes de Tesorería 215.645,37 86.228,60 129.416,77 40% 85.395,66 130.249,71 40%
Resultado Global 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DISPONIBILIDAD FONDOS DEMARCACIÓN DE GRAN CANARIA 2013 2013 2013
Cierre Cierre 

(Previsto) Provisional Definitivo

Remanente de Tesorería 24.354,63 153.771,40 154.604,34

Póliza de Crédito 2011( no dispuesta) 400.000,00 400.000,00 400.000,00

Póliza de Crédito 2012 300.000,00 0,00

TOTAL 724.354,63 553.771,40 554.604,34
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  Glosario de Notas: 
 
 
(1) Gasto de agua superior al inicialmente previsto debido fundamentalmente al 

alta de un nuevo contador. El importe pagado por la gestión de dicha alta ha  
sido considerable. 

 
(2) El gasto en material de oficina ha sido muy superior al previsto debido a la 

compra de cajas con un formato especial para archivar la documentación a 
transferir al Archivo del Cabildo de Gran Canaria, el cual exige este formato 
de cajas (Convenio firmado con el Cabildo de Gran Canaria para la 
transferencia documental de nuestro archivo).  Se estima que con esta compra 
de cajas tendremos para varios años. 

 
(3) La aportación que nos corresponde como patronos de la Fundación CIEC 

relativa al año 2013 no se ha ejecutado, por este motivo, para el año 2014 se 
presupuestó el doble de dicha cantidad para cubrir las aportaciones del 2013 y 
2014. 

 
(4) En el año 2013 se llevaron a cabo muchos más cursos de formación a los 

inicialmente previstos, concretamente se celebraron cuatro cursos sobre 
certificación de eficiencia energética (CE3X). Es prioritario para esta Junta 
Directiva llevar a cabo una formación continua al colegiado. 

 
(5) En el apartado de Actividades Culturales, para el año 2013 no se había 

presupuestado ninguna cantidad, sin embargo, finalmente la Junta Directiva 
organizó en el mes de noviembre las Jornadas “Arquitecto y Sociedad”, 
obteniendo un resultado muy satisfactorio de participación. Dicho evento fue 
financiado en parte por patrocinadores externos. Además se recuperó el 
tradicional encuentro navideño de confraternidad, el cual hacía muchos años 
que no se celebraba. En dicho acto se hizo una especial mención a los 
arquitectos que cumplían 25 años de colegiación (en los últimos cuatro años) y 
una particular consideración a nuestros compañeros más mayores. Este evento 
estuvo co-financiado por los propios asistentes, y ello de debió a la difícil 
situación económica que atraviesa la Demarcación. 

 
(6) La digitalización de documentos de visados y del resto de departamentos se ha 

llevado a cabo con personal propio de la Demarcación. 
 

(7) La diferencia se debe a que hay personal que ha cambiado de departamento. 
 

(8)  Hasta abril del año 2013 una parte del coste salarial de Gerencia era            
asumido por los Órganos Generales del COAC, a partir de esa fecha el 100% 
de su coste lo asume íntegramente la Demarcación de Gran Canaria. 

 
(9) En febrero del 2013 se inició un Expediente de Regulación de Empleo 

consistente en una reducción de jornada y de salario del 10%. Dicho E.R.E. 
finalizó el 31 de diciembre del 2013 y se prorrogó, previo acuerdo entre las 
partes, hasta diciembre del 2014.  

 
(10) En este apartado, los ingresos resultaron muy superiores a los previstos 

debido al incremento en la celebración de cursos de formación. La Junta 
Directiva, desde su toma de posesión ha apostado clara y fuertemente por 
una política de formación continua  y de calidad para los colegiados de la 
Demarcación. 
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(11) El servicio de registro, depósito y custodia de documentos profesionales 

redactados por arquitectos colegiados y sociedades profesionales tiene por 
finalidad acreditar la autoría de lo mismos y hacer constar el contenido de la 
documentación realizada por el profesional en el momento de su 
presentación al COAC. En el 2013, este servicio apenas se usó por parte del 
colectivo. La Junta Directiva apuesta claramente por el uso de este servicio , 
que puede ser de utilidad para dejar constancia documental de las 
actuaciones profesionales y por tal motivo lo ha incentivado en el año 2014. 

 
(12) Se está trabajando en el desarrollo de un nuevo software de gestión colegial  

que estará en marcha en el año 2014. Esta nueva aplicación facilitará en 
gran medida el uso por parte del colegiado de la gestión de los trabajos 
profesionales. Se trata de un programa en un entorno web, lo que supone 
que podrá usarse desde cualquier equipo y lugar. 

 
(13) Acondicionamiento de los locales de la Demarcación, gastos vinculados a 

labores de reorganización de nuestras dependencias. 
 

(14) Gastos inherentes al proceso de segregación iniciado por la Demarcación de   
Gran Canaria del COAC. La carga patrimonial derivada del proceso de 
segregación asumida por la Junta Directiva de la Demarcación de Gran 
Canaria es de aproximadamente 60.000,00 €. En la Asamblea Extraordinaria 
de la Demarcación de Gran Canaria celebrada el día 10 de enero de 2013 se 
acordó “Asumir como propia de la Demarcación la obligación de abonar el 
importe estimado de las cargas patrimoniales que los colegiados asumen al 
proponer a la administración autonómica canaria la segregación a través del 
procedimiento contenido en el artículo 11 del decreto 277/1990, de 27 de 
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Colegios Profesionales de 
Canarias y que, en su consecuencia, se incluya en el Presupuesto de gastos de 
la Demarcación para el ejercicio 2013”.  En la mencionada Asamblea se 
acordó que si los gastos finalmente superaran el importe previsto en más de 
un 50% (es decir, 90.000,00 €) los miembros de la Junta directiva no harán 
uso de la delegación, quedando obligados a convocar una nueva asamblea 
general de Demarcación para aprobar el nuevo importe. Este gasto estaba 
previsto para el ejercicio 2013, finalmente no se ejecutó  al no haber resuelto 
la Consejería de Presidencia sobre la petición de segregación presentada en 
julio del 2013, por este motivo se volvió a presupuestar la misma cantidad 
para el ejercicio 2014. 

 
(15) Aportación extraordinaria a OOGG. Medida encaminada a paliar su grave       

situación económica. Gasto plurianual (5 años). Concretamente parte 
correspondiente a la Demarcación de Gran Canaria relativas a la devolución 
de principal más intereses del préstamo suscrito con la entidad financiera La 
Caixa, pagos correspondientes al año 2013 de la indemnización del Asesor 
Jurídico del COAC y coste de la indemnización de la Gerente del COAC. En 
mayo del año 2014 finalizan los pagos correspondientes a la indemnización al 
Asesor Jurídico del COAC, quedando por tanto, a partir de dicho mes, 
únicamente la devolución de principal más intereses del préstamo suscrito 
con La Caixa. 

 
(16) No se dispuso de ningún importe correspondiente a la póliza de crédito  de la 

Demarcación, por este motivo no se generaron intereses. 
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907.084,64

136.351,22

1.043.435,86

958.040,20

INGRESOS PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 0,00

1.173.685,57

A efectos reales se han utilizado 85.395,66 � de los Fondos de Tesorería de la Demarcación,

 si bien desde el punto de vista formal-contable el ejercicio 2013 arroja un superávit presupuestario

de 130.249,71 �, y ello es explicable porque el Presupuesto del 2013 se nutre parcialmente de

"Recursos de Tesorería" que ascienden a un total de 215.645,37 �.

Incorporación del Superávit del Ejercicio 2013, según el Cierre 
Definitivo, a los Remanentes de Tesorería con la finalidad de 
financiar los Presupuestos de Gastos para el ejercicio 2014 por 
importe de euros: 130.249,71

RESULTADO GLOBAL POSITIVO (SUPERÁVIT)                            
(REMANENTES NO DISPUESTOS)

130.249,71

PROPUESTA APLICACIÓN RESULTADOS CIERRE EJERCICIO 2013

215.645,37

TOTAL INGRESOS

INGRESOS EFECTIVOS POR RECURSO                                              
A LOS REMANENTES DE TESORERIA

85.395,66

TOTAL GASTOS

 

INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO

INGRESOS PREVISTOS POR RECURSO A LOS REMANENTES DE 

TESORERIA

       CIERRE DEFINITIVO EJERCICIO 2013 DEMARCACIÓN DE GRAN CANARIA

RESUMEN GENERAL CIERRE DEFINITIVO PRESUPUESTOS EJERCICIO 2013

GASTOS PRESUPUESTO ORDINARIO

GASTOS PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO

        PROPUESTA LIQUIDACIÓN PRESUPUESTOS 2013
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III. INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA CIERRE 

                                  PRESUPUESTARIO 2013 
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DISTRIBUCION DE GASTOS ORDINARIOS 2013 % Cierre prov. % Cierre definitivo %

SEGÚN SU NATURALEZA Particip. 2013 Particip. 2013 Particip.
(Previsto) (Realizado) (Realizado)

       PERSONAL 584.113,17 65,3% 607.432,07 66,7% 607.088,34 66,9%
       GASTOS COMUNES 310.399,35 34,7% 302.663,96 33,3% 299.996,30 33,1%

    TOTAL GASTOS ORDINARIOS 894.512,52 100,0% 910.096,03 100,0% 907.084,64 100,0%

DISTRIBUCIÓN DE INGRESOS ORDINARIOS
2013 % Cierre prov. % Cierre definitivo %

SEGÚN SU NATURALEZA Particip. 2013 Particip. 2013 Particip.

(Previsto) (Realizado) (Realizado)

INGRESOS POR VISADOS 430.000,00 44,7% 461.143,94 48,2% 454.466,67 47,4%
INGRESOS POR CUOTA FIJA 246.779,01 25,7% 232.509,43 24,3% 235.903,52 24,6%
ASESORÍA FISCAL 172.109,05 17,9% 159.156,10 16,6% 160.821,10 16,8%
INGRESOS PATRIMONIALES 67.632,40 7,0% 68.036,67 7,1% 68.446,78 7,1%
INGRESOS POR SERVICIOS 45.200,00 4,7% 36.520,55 3,8% 38.402,13 4,0%

TOTAL INGRESOS ORDINARIOS 961.720,46 100,00% 957.366,69 100,00% 958.040,20 100,00%

DISTRIBUCIÓN DE GASTOS EXTRAORDINARIOS 2013 % Cierre prov. % Cierre definitivo %
ENTRE PROGRAMAS DE ACTUACIÓN Particip. 2013 Particip. 2013 Particip.

(Previsto) (Realizado) (Realizado)

A. INFORMÁTICAS/EQUIPOS INFORMÁTICOS 2.290,18 1,7%
REESTRUCTURACIÓN COLEGIAL 206.380,00 73,0% 63.865,70 47,8% 64.426,80 47,3%
APORTACIÓN EXTRAORDINARIA OOGG 75.873,31 26,8% 69.633,56 52,2% 69.634,24 51,1%
GASTOS FINANCIEROS 600,00 0,2% 0,00 0,0% 0,00 0,0%

TOTAL GASTOS EXTRAORDINARIOS 282.853,31 100,0% 133.499,26 100,0% 136.351,22 100,0%

DEMARCACIÓN DE GRAN CANARIA
DISTRIBUCIÓN DE GASTOS E INGRESOS: CIERRE DEFINITIVO 2013
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 IV. CIERRE EJERCICIO CONTABLE 2013 
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V. INFORME DE AUDITORÍA  INDEPENDIENTE 

DE CUENTAS ANUALES 2013 
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